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OGGETTO: DECRETO DI LIQUIDAZIONE TUTOR INTERNI- Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.

n. 66/2023).

TITOLO PROGETTO: "FUTURE SEEDS”
CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-37934
C.U.P. : C44D23003130006

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL R.U.P.

il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del Programma Next Generation EU, approvatocon
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021

il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governancedel
Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure»;

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per |'efficienza della giustizia»;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
“Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l'articolo 47;

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei
Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, |'articolo 6;



VISTE

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTE

CONSIDERATO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO
RICHIAMATO
VISTO
VISTO
VISTE

VISTA

le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 29 ottobre 2021, n.
25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le
modalita per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita dellaspesa e il
conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile
al PNRR, a norma dell‘articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 luglio 2021, n. 108;

il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233,
recante “Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose”;

la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizidi istruzione: dagli asili
nido alle Universita_ Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

le istruzioni operative trasmesse con nota prot. nr. 141549 del 7.12.2023;

Accordo Di Concessione (Dm 66) Transazione Digitale - TOIC828007-0-1816550-AC-M4C112.1-2023-1222-P-37934-28-
02-2024

le Delibere n. 31 del 19.12.2023 (Collegio Docenti) e n. 158 del 21.12.2023 (Consiglio di Istituto) con le quali, gli organi
collegiali di questa Istituzione Scolastica, approvano all’'unanimita la partecipazione ai Progetti PNRR in oggetto;

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito, con oggetto Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023).

la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 n. 17 del 13.2.2025;

il D. Lgs. n. 165/2001 con particolare riferimento all'art. 7 comma 6 che stabilisce che I'amministrazione deve
preliminarmente avere accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umana disponibili al suo interno, prima di
procedere al conferimento di incarichi ad esperti esterni;

Regolamento interno per il conferimento degli incarichi individuali ai sensi dell’art. 45 c. 2 lettera M del D.IL
129/2018, delibera n. 16 del Consiglio di Istituto del 15/02/2022;
il Progetto "FUTURE SEEDS"” presentato, prot. nr. 1768 del 28/02/2024;
il proprio Decreto di assunzione in Bilancio (Prot. n. 2064 del 05/03/2024);
il proprio Decreto Prot. n. 2487 del 18.03.2024 di nomina del Responsabile Unico del Progetto e la propriaDeterminazione
Prot. n. 2173 del 07.03.2024 con oggetto “Disseminazione PNRR 2.1 TRANSIZIONE DIGITALE DEL PERSONALE
SCOLASTICO 7;

il proprio Decreto Prot. n. 2921 del 28.03.2024 di avvio del progetto e della selezione volta alla selezione del personaleda
reclutare per lo svolgimento delle attivita progettuali;

le procedure di selezione dei tutor interni per il raggiungimento di target e milestone previsti dal PNRR relativamente al
progetto in oggetto;

la propria attestazione e certificazione di verifica di regolarita della avvenuta formazione prot. nr. 4431 del 13/05/2025;

DECRETA



di procedere alla liquidazione del compenso dovuto ai tutor indicati per gli incarichi citati in premessa, finalizzato alla realizzazione del progetto
e al raggiungimento dei target e milestone del Progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento Componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. 66/2023) - CUP: C44D23003130006 - Codice
identificativo progetto: M4C1/2.1-2023-1222-P-37934 - Titolo progetto: "FUTURE SEEDS".

Come di seguito indicato:

COGNOME NOME PERCORSO IMPORTO ORE IMPORTO ORE IMPORTO IMPORTO
PREVISTO | PREVISTE | ORARIO EFFETTUATE | SPETTANTE SPETTANTE
L.S. LORDO STATO LORDO DIP.
DAZZEO ROBERTA ETICA DEL 34,00 20 34,00 20 680,00 512,43
DIGITALE
IOELE PIERINA CURRICOLO 34,00 20 34,00 20 680,00 512,43
RITA DIGITALE
TULIPANO TERESA INCLUSIONE 34,00 20 34,00 20 680,00 512,43
DIGITALE
BONGIORNI FRANCESCA | INTELLIGENZA 34,00 24 34,00 24 816,00 614,92
ARTIFICIALE
BONGIORNI FRANCESCA | PODCASTING 34,00 24 34,00 24 816,00 614,92
CORGIAT VALERIA STEM DELLE 34,00 24 34,00 24 816,00 614,92
MECIO SCIENZE
IOELE PIERINA VIDEOMAKING 34,00 24 34,00 24 816,00 614,92
RITA
TULIPANO TERESA TECNOLOGIA 34,00 24 34,00 24 816,00 614,92
MUSICALE
TULIPANO TERESA CODING E 34,00 24 34,00 24 816,00 614,92
ROBOTICA
Il presente procedimento sara pubblicato sul sito internet dell'istituzione Scolastica www.icfiano.edu.it ai sensi della normativa sulla
trasparenza.
IL RUP

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. ssa Maurizia G. Bianco
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

MAURIZIA
GIOVANNA BIANCO
13.05.2025 14:05:27
CEST
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